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2. RESSOURCES HUMAINES ET POLITIQUE DE RECRUTEMENT 

1. PRINCIPES GENERAUX 
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3. REPRESENTATION DE CHAQUE ENTREPRISE 
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4. DOCUMENTS FINANCIERS ET PROFESSIONNELS 

5. UTILISATION DES ACTIFS DE L’ENTREPRISE 

6. CONFIDENTIALITE 
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8. LUTTE CONTRE LA CORRUPTION ET LE TRAFIC D’INFLUENCE 

7. CADEAUX ET INVITATIONS 
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9. CONFLITS D’INTERETS 

10. RESPONSABILITE ENVIRONNEMENTALE 

11. SECURITE DES PERSONNES 
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12. SECURITE ET QUALITE DES PRODUITS 

13. SELECTION ET TRAITEMENT IMPARTIAL DES FOURNISSEURS 
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14. CONCURRENCE 

15. DIFFUSION ET RESPECT DE LA CHARTE ETHIQUE – DROIT D’ALERTE 
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ANNEXE 1 

ANNEXE 2 
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1 Le Comité Conformité Groupe est composé du Président, du Directeur Général, du Directeur des Ressources Humaines et de la 
Directrice Juridique Groupe ainsi que d’un collaborateur affecté à Site, dont le mandat durera 1 à deux ; chaque devant pouvoir être 
représentée l’un après l’autre. Il a pour mission de s’assurer de la promotion d’une culture d’intégrité, de veiller à l’implémentation 
de mesures de prévention et de lutte contre la corruption et enfin de veiller à ce que les collaborateurs du Groupe soient dument 
accompagnés dans leurs projets. 

ANNEXE 3 
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cc@aresia.com

ANNEXE 4 

mailto:cc@aresia.com
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https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F32031#:~:text=La%20d%C3%A9finition%20du%20lanceur%20d%27alerte%2C%20sa%20protection%20et,visant%20%C3%A0%20am%C3%A9liorer%20la%20protection%20des%20lanceurs%20d%27alerte.
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2 NB : si votre supérieur hiérarchique fait l’objet de l’alerte vous pouvez escalader votre alerte auprès de sa hiérarchie 
3 si vous avez des liens  personnels avec cette personne, veuillez préciser lesquels 

ANNEXE 5 
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